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DEPARTEMENT DE
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DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
CCMMUNAUTE DE COMMUNES

USSES ET RHONE

Séance du 13 Novembre 2018

Nombre de Conseiliers :

En exercice : 37
Titulaires Présents : 32
Suppléants Présents : 2
Absents: 2

Pouvoirs : 1

Votants : 35

Pour:35

Contre : O

Nul:0

Abstention: 0

N° CC 210/2018

L'an deux mille dix-huit, le treize Novembre a vingt heures, le Conseil
Communautaire Usses et Rhdne diiment convoqué, s’est réuni en session
ordinaire, au siége de la CCUR, sous la présidence de Monsieur Paul
RANNARD

Date de convocation : 07 Novembre 2018

Présents ; Mesdames Sylvie TARAGON, Estelita LACHENAL, Marthe
CUTELLE, Carole BRETON, Myléne DUCLOS, Corinne GUISEPPIN, Anne-
Marie BAILLEUL, Paulette LENORMAND, Christine VIONNET.

Messieurs Bernard THIBOUD, Patrick BLONDET, Grégoire LAFAVERGES,
André-Gilles CHATAGNAT, Alain CAMP, Paul RANNARD, Louis
CHAUMONTET, Emmanuel GEORGES, Thierry DEROBERT, Joseph TRAVAIL,
André BOUCHET, Jean-Paul FORESTIER, lean-Louis MAGNIN, Bernard
REVILLON, Gilles PASCAL, Bruno PENASA, Bernard CHASSOT, Alain
LAMBERT, Michel BOTTERE, Gilles PILLOUX, Guy PERRET, Stéphane BRUN,
Jean-Yves MACHARD.

Suppléants : Alain CHAMOSSET représenté par Patrick FALCOZ, Jean
VIOLLET représenté par Sylviane STOLL

Pouvoirs : Christian VERMELLE donne son pouvoir a Jean-Paul FORESTIER
Absents : Carine LAVAL, Pascal COULLOUX

Monsieur Gilles PASCAL est désigné secrétaire de séance

OBIET : RESSOURCES HUMAINES - Adhésion a la convention d’intervention du psychologue du travail
du centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Savoie

Vu les dispositions de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publigue territoriale et notamment ses articles 22, 26-1 et 108-2 ;

Vu le décret n"85-603 du 10 juin1985 maodifié relatif a Fhygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 87-602 du 30 juillet 1987 modifié pris pour "application de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 et relatif a Porganisation des comités médicaux et aux conditions d’aptitude physigue et au
régime des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux ;

Considerant que la collectivité est tenue de prendre les dispositions nécessaires pour éviter toute
altération de I'état de santé des agents du fait de leur travail, notamment en surveillant les conditions
d’hygiéne du travail, les risques de contagion et I’état de santé des agents;

Le vice-Président présente le projet de convention fixant le cadre d’intervention et les missions
confides au psychologue du travail du Centre de Gestion en matiére de prévention ;
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DECIDE de solliciter le Centre de Gestion de la Haute-Savoie pour bénéficier de la prestation en
psychologie du travail gu'il propose aux collectivités dans le cadre de son service facultatif ;
AUTORISE Monsieur le Président ou le vice-Président chargé des ressources humaines a conclure et
signer la convention correspondante d’intervention du psychologue du travail, selon projet annexé a
la présente délibération ;

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Ont signé au registre des délibérations les membres présents,

Pour extrait conforme,
Le Président,
Paul RANNARD

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, informe que la présente délibération peut
faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de la
présente notification.





