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DEPARTEMENT DE EXTRAIT y
HAUTE-SAVOIE DU REGISTRE DES DELIBERATIONS /222027 101708
e DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Arrondissement COMMUNAUTE DE COMMUNES
de Saint-Julien-en-Genevois USSES ET RHONE
Séance du 26 Septembre 2017
Nombre de L'an deux mille dix-sept, le 26 Septembre a vingt heures, le Conseil
Conseillers : Communautaire Usses et Rhéne diment convoqué, s'est réuni en session
ordinaire, au siege de la CCUR, sous la présidence de Monsieur Paul
En exercice : 37 COTTERLAZ-RANNARD.
Présents ; 30
Absents ;2 Date de convocation : 20 septembre 2017
Pouveirs : 5
Votants : 35 Présents : Mmes Christine VIONNET, Paulette LENORMAND, Anne-Marie
Pour: 25 BAILLEUL, Corinne GUISEPPIN, Myléne DUCLQOS, Carole BRETON, Marthe
Contre : 3 CUTELLE, Carine LAVAL, Mrs Bernard THIBOUD, Patrick BLONDET, Grégoire
Nul: 0 LAFAVERGES, André-Gilles CHATAGNAT, Alain CAMP, Paul COTTERLAZ-
Abstention : 7 RANNARD, Louis CHAUMONTET, Emmanuel GEORGES, Thierry

DEROBERT, Jean-Marc LAGRIFFOUL, Christian VERMELLE, Joseph
TRAVAIL, André BOUCHET, Jean-Paul FORESTIER, Jean-Louis MAGNIN,
Bemmard REVILLON, Bruno PENASA, Jean VIOLLET, Bernard CHASSOT,
Gilles PILLOUX, Stéphane BRUN, Jean-Yves MACHARD.

Pouvoirs : Mime Estelita LACHENAL donne son pouvoir a M. Joseph TRAVAIL,
N® CC 275/2017 Mrs Michel BOTTERI donne son pouvoir 2 Mme Corinne GUISEPPIN, Alain
LAMBERT donne son pouvoir & M. Emmanuel GEORGES, Guy PERRET
donne son pouveir & M, Gilles PILLOUX, Alain CHAMOSSET donne son
pouvoir a M. Patrick FALCOZ.

Absents excuses : Mrs Gilles PASCAL, Pascal COULLOUX

M. Gilles PILLOUX est désigné secrétaire de séance

OB.JET : Délibération instaurant une indemnité de mobilité

Le conseil communautaire,

Vu le décret n® 90-437 du 28 mai 1990 modifié ;

Vu le décret n° 2001-654 du 19 juillet 2001 modifié fixant les conditions et les modalités de réglements des
frais occasionnes par les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics
mentionnés a l'article 2 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale et abrogeant le décret n® 91-573 du 19 juin 1991 ;

Vu le décret n® 2015-933 du 30 juillet 2015 portant attribution d'une indemnité de mobilité a certains agents
de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n® 2015-834 du 30 JUI|let 2015 fixant les plafonds de l'indemnité de mobilité attribuée & certains
agents de la Fonction Pubhque Territoriale ;

Vu l'arrété inter-préfectoral n® PREFIDRCUBCLB—201 6-0091 en date du 13 décembre 2016 portant fusion
des Communautés de Communes du Val des Usses, du Pays de Seyssel et de la Semine au 1% janvier
2017 ;

Vu l'organigramme de la Communauté de Communes Usses et Rhone ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 21 Septembre 2017

Considérant que Ia fusion des Communautés de Communes du Val des Usses, du Pays de Seyssel et de
la Semine nécessite une réorganisation des services et une nouvelle affectation géographique de certains
agents ;

Considérant qu'une indemnité de mobilité peut &tre instituée pour les agents qui en raison du changement
d'employeur découlant d'une réorganisation mentionnée a larticle L. 5111-7 du code général des
collectivités territoriales ou de toute autre réorganisation territoriale renvoyant a ces dispositions sont
contraints, indépendamment de leur volonté, & un changement de leur lieu de fravail, entrainant un
allongement de la distance entre leur résidence familiale et leur nouveau lieu de travail ;

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, décide



1° D'instaurer une indemnité de mobilité & compter du 1¢" octobre 2017 ;

Envoyé en préfecture le 05/10/2017

Recu en préfecture le 05/10/2017

Affiché le

ID : 074-200070852-20170926-275_2017-DE

2° De verser une indemnité aux agents ne changeant pas de résidence familiale, dont le montant est fixé
en rapport avec l'allongement de la distance entre la résidence familiale et le nouveau lieu de travail de
I'agent, defini comme la différence kilométrique constatée d'aprés l'itinéraire le plus court par la route entre,
d'une part, la résidence familiale et I'ancien lieu de travail et, d'autre part, la résidence familiale et le

nouveau lieu de travail.

Allongement de la distance aller-retour entre la Montant de l'indemnité
résidence familiale et le nouveau lieu de travail
Entre 20 et moins de 40 km 1600 €
Entre 40 et moins de 60 km 2700 €
Entre 60 et moins de 90 km 3 800 €
de 90 km et plus 6 000 €

L'indemnité verseée sera réduite de moitié pour les agents dont la durée de travail est inférieure ou

strictement égale au mi-temps.

L'indemnité de mobilité est versée au plus tard dans I'année qui suit I'affectation de 'agent sur son nouveau

lieu de travail.

3° D’inscrire les credits nécessaires au budget principal de la collectivité, au chapitre 012.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Ont signé au registre des délibérations les membres présents

Pour extrait conforme,

Le président,
Paul COTTERLAZ-RANNARD




